老師您好，
一、為配合寒假及110年資深優良教師辦理期程，請協助核對基本資料、學歷、教師資格及服務經歷等欄位，請檢附相關表件並於「教師成績考核」勾選及「本表所填內容與事實相符-申請人簽章」簽章。
二、如有錯漏請即洽本校人事室分機179蔡先生或133鄭主任
三、請務必於110年1月7日(四)中午12時前紙本彙送人事室(含推薦表及附件)，感謝您。
四、檢附辦理審查資深優良教師應備表件(A4影本1份)、110年辦理資深優良教師審查作業注意事項供參。
新北市政府教育局所屬各級學校 辦理審查資深優良教師應備表件-A4影本1份
	編
號
	資料
	備註
	送人事室
	備註

	1
	推薦表
	申請人簽章
	(
	

	2
	畢業證書
	含初任及現任最高學歷證明
	(
	

	3
	合格教師證
	初任合格教師證書、試用教師證等教師資格證件(正反面)
	(
	

	4
	服務年資證明
	現職學校以外之其他學校服務年資證明(離職證明等)
	(
	

	5
	考核證明書
	1.最近10年(99-108年)考核證明書
2.或其他有關考核成績之證明(如：於服務證明書上註記)

3.若為代理教師或私校專任教師年資，請於推薦表之服務經歷備註欄中註明服務成績優良
	(
	

	6
	敘薪通知書
	初任教師之敘薪通知書或派令
	(
	

	7
	留職停薪函
	服務期間有留職停薪者，請附留職停薪核准函及復職函或聘書（需載明留職停薪期間及核准文號）
	(
	


※注意事項

一、推薦表
1.請務必確認與正本資料相符。

2.學歷部分：
  (1)【修業起迄年月】及【學校名稱及科系】請正確填列。
3.教師資格部分：

  (1)【發證日期】應正確填寫【年+月+日】(例如：0820720而非082)；惟臺北市教師證發證日期部分僅有年月，則以文件為主，填寫【年+月】即可。
  (2)發證文號前三碼為年度，請務求與發證日期之年份相同。

　(3)初任教師證請務必填列。

4.服務經歷部分：

  (1)服務年資之採計起始與教師證發證年份務求相符或其後（舊制師範生除外），尤其試用教師證年份請務求與服務年資起計之學年度相符。
  (2)【留職停薪】務必於動態表中註記。

　(3)【備註欄】，請視案例註明敘薪有案且服務成績優良或成績優良（代理或私校服務年資）、留職停薪事由等。

5.【教師成績考核】請務必確認最近十年之考核結果並勾選方格（(最近十年考核結果，均核定晉級或發給獎金），若有特殊情事（如考列四條三款等），請於(其他勾選並詳加說明之。
6.當事人確認表格內容無誤(簽名或蓋章)

